
UBND TỈNH LẠNG SƠN 

SỞ NỘI VỤ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:         /TB-SNV Lạng Sơn, ngày       tháng  8  năm 2024 

THÔNG BÁO  

Về việc mời quan tâm tổ chức lớp bồi dưỡng đối với cán bộ, công chức 

cấp xã tỉnh Lạng Sơn năm 2024 

  

Kính gửi: …………….......................................................................................... 

                    ............................................................................................................. 

Căn cứ Luật Đấu thầu số 22/2023/QH15 ngày 23/6/2023; 

Căn cứ Nghị định số 24/2024/NĐ-CP ngày 27/02/2024 của Chính phủ 

Quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Đấu thầu về lựa 

chọn nhà thầu; 

Căn cứ Quyết định số 2068/QĐ-UBND ngày 12/12/2023 của UBND 

tỉnh Lạng Sơn về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự 

toán ngân sách nhà nước năm 2024; 

Thực hiện Kế hoạch số 244/KH-UBND ngày 29/12/2023 của UBND 

tỉnh Lạng Sơn về việc ban hành kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức, viên chức tỉnh Lạng Sơn năm 2024, theo đó trong năm 2024 Sở Nội vụ 

được giao nhiệm vụ tổ chức 04 lớp bồi dưỡng đối với cán bộ, công chức cấp 

xã sử dụng nguồn kinh phí thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia về xây 

dựng nông thôn mới năm 2024, cụ thể: 

1. Nội dung tổ chức các lớp bồi dưỡng 

1.1. Bồi dưỡng về phát triển nông thôn bền vững gắn với xây dựng 

nông thôn mới 

a) Đối tượng bồi dưỡng: Cán bộ, công chức cấp xã. 

b) Số lượng lớp, học viên: Tổng số 02 lớp với 160 học viên. 

c) Hình thức, thời gian, địa điểm bồi dưỡng:  

- Hình thức bồi dưỡng: Học tập trung tại thành phố Lạng Sơn. 

- Thời gian bồi dưỡng: 05 ngày, trong đó 04 ngày học tập trung, 01 ngày đi 

nghiên cứu thực tế (tổ chức trước tháng 11 năm 2024). 

d) Nội dung bồi dưỡng: Theo Tài liệu bồi dưỡng cán bộ, công chức cấp xã 

được Sở Nội vụ ban hành tại Quyết định số 280/QĐ-SNV ngày 04/11/2023 của 

Sở Nội vụ tỉnh Lạng Sơn (có cập nhật nội dung, thông tin mới). 

đ) Yêu cầu về bồi dưỡng: 

- Về giảng viên: Giảng viên có trình độ và kinh nghiệm đối với các nội 
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dung chuyên đề bồi dưỡng (có trình độ thạc sĩ trở lên). 

- Về hình thức bồi dưỡng: 

+ Lý thuyết: Học viên nghe giảng viên trao đổi, truyền đạt các chuyên đề 

về kiến thức, kỹ năng theo Chương trình tài liệu đã được ban hành, có cập 

nhật các kiến thức mới. 

+ Thảo luận, giải quyết tình huống: 

Học viên thảo luận, giải quyết các sự việc, tình huống cụ thể do giảng 

viên đưa ra và các tình huống thực tiễn trong công tác tại cấp xã do các học 

viên đưa ra theo gợi ý, định hướng của giảng viên. 

- Đi nghiên cứu thực tế (01 ngày): Theo nội dung, chương trình của Sở 

Nội vụ. 

1.2. Bồi dưỡng về kiến thức quản lý hành chính, quản lý kinh tế - xã 

hội chuyên sâu 

a) Đối tượng bồi dưỡng: Cán bộ cấp xã; công chức quy hoạch cán bộ chủ 

chốt cấp xã. 

b) Số lượng lớp, học viên: Tổng số 02 lớp với 160 học viên. 

c) Hình thức, thời gian, địa điểm bồi dưỡng:  

- Hình thức bồi dưỡng: Học tập trung tại thành phố Lạng Sơn. 

- Thời gian bồi dưỡng: 06 ngày, trong đó 04 ngày học tập trung, 02 ngày đi 

nghiên cứu thực tế (tổ chức trước tháng 11 năm 2024). 

d) Nội dung bồi dưỡng: Theo Tài liệu bồi dưỡng cán bộ, công chức cấp xã 

được Sở Nội vụ ban hành tại Quyết định số 265/QĐ-SNV ngày 25/10/2023 của 

Sở Nội vụ tỉnh Lạng Sơn (có cập nhật nội dung, thông tin mới). 

đ) Yêu cầu về bồi dưỡng: 

- Về giảng viên: Giảng viên có trình độ và kinh nghiệm giảng dạy đối 

với các nội dung chuyên đề bồi dưỡng (có trình độ thạc sĩ trở lên). 

- Về hình thức bồi dưỡng: 

+ Lý thuyết: Học viên nghe giảng viên trao đổi, truyền đạt các chuyên đề 

về kiến thức, kỹ năng theo Chương trình tài liệu đã được ban hành, có cập 

nhật các kiến thức mới. 

+ Thảo luận, giải quyết tình huống: 

Học viên thảo luận, giải quyết các sự việc, tình huống cụ thể do giảng 

viên đưa ra và các tình huống thực tiễn trong công tác tại cấp xã do các học 

viên đưa ra theo gợi ý, định hướng của giảng viên. 

- Đi nghiên cứu thực tế (02 ngày): Theo nội dung, chương trình của Sở 

Nội vụ. 

2. Điều kiện đảm bảo tổ chức mở lớp bồi dưỡng 
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a) Hợp đồng dịch vụ với cơ sở đào tạo, bồi dưỡng gồm: 

- Thù lao giảng dạy cho giảng viên (bao gồm cả hướng dẫn đi nghiên 

cứu thực tế).  

- Thù lao trợ giảng. 

- Phụ cấp lưu trú cho giảng viên và trợ giảng. 

- Khoán tiền xăng xe tự túc phương tiện đi lại cho giảng viên và trợ 

giảng. 

- Thuê phòng nghỉ cho giảng viên và trợ giảng. 

- Thuê Hội trường, cơ sở vật chất phục vụ tổ chức mở lớp tại thành phố 

Lạng Sơn, tỉnh Lạng Sơn. 

- Tài liệu cho học viên. 

- Thuê phương tiện đưa đón học viên, giảng viên; mua nước uống đi 

nghiên cứu thực tế. 

b) Sở Nội vụ tự thực hiện gồm: 

- Chi hoạt động quản lý trực tiếp lớp bồi dưỡng. 

- Thanh toán hỗ trợ tiền ăn và tiền nghỉ cho học viên đi nghiên cứu thực 

tế. 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, Sở Nội vụ được biết quý đơn vị là tổ chức 

có đủ tư cách pháp nhân, năng lực để thực hiện dịch vụ tổ chức các lớp bồi 

dưỡng đối với cán bộ, công chức. Do vậy, đề nghị quý đơn vị quan tâm, phối 

hợp cung cấp bản báo giá về Sở Nội vụ trước ngày 05/8/2024. 

Địa chỉ: Sở Nội vụ, số 4 đường Quang Trung, phường Chi Lăng, thành 

phố Lạng Sơn, tỉnh Lạng Sơn./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc sở (b/c); 

- Lãnh đạo SNV; 

- Các phòng: XDCQ&CTTN; 

- CVP Sở, Văn phòng Sở đăng trên cổng 

thông tin của sở Nội vụ; 

- Lưu: VT. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Cao Minh Tuấn 
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