
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH LẠNG SƠN 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số:        /UBND-NC Lạng Sơn, ngày      tháng 01 năm 2024 

V/v phê duyệt đề án vị trí việc làm 

trong đơn vị sự nghiệp công lập 
 

 

                         Kính gửi:  

  - Các Sở, Ban, ngành; 

 - UBND các huyện, thành phố. 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính 

quyền địa phương ngày 22/11/2019; Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 

10/9/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và số lượng người làm việc trong 

đơn vị sự nghiệp công lập và các Thông tư hướng dẫn vị trí việc làm tronng đơn 

vị sự nghiệp công lập của các Bộ, ngành quản lý. 

Thực hiện Kết luận của Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu Quang tại Hội 

nghị trực tuyến toàn quốc triển khai xây dựng, quản lý vị trí việc làm trong cơ 

quan, tổ chức, đơn vị sự nghiệp công lập1 và nội dung hướng dẫn của Bộ Nội 

vụ2, để kịp thời hoàn thành việc phê duyệt đề án vị trí việc làm trong đơn vị sự 

nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn đảm bảo tiến độ, chất lượng, Chủ tịch 

UBND tỉnh có ý kiến chỉ đạo như sau:  

1. Ủy quyền cho Thủ trưởng các Sở, Ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

các huyện, thành phố phê duyệt, điều chỉnh Đề án vị trí việc làm đơn vị sự 

nghiệp công lập thuộc phạm vi quản lý. 

Thời hạn ủy quyền: từ ngày 03/01/2024 đến hết ngày 31/12/2025. 

2. Thủ trưởng các Sở, Ban, ngành, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các huyện, 

thành phố có trách nhiệm:  

- Hoàn thành phê duyệt Đề án vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp công 

lập thuộc phạm vi quản lý trước ngày 31/3/2024; báo cáo kết quả phê duyệt đề 

án vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp công lập về UBND tỉnh (qua Sở Nội 

vụ) chậm nhất ngày 05/4/2024. 

- Trong quá trình thực hiện, nếu có hướng dẫn mới của Bộ, ngành quản lý 

hoặc có sự thay đổi về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của 

                                           
1 Thông báo số 520/TB-VPCP ngày 14/12/2023 của Văn phòng Chính phủ về Kết luận của Phó Thủ tướng 

Chính phủ Trần Lưu Quang, Trưởng Ban chỉ đạo xây dựng và quản lý vị trí việc làm trong các cơ quan, tổ chức 

hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập tại Hội nghị toàn quốc triển khai xây dựng, quản lý vị trí việc làm trong 

cơ quan, tổ chức hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập. 
2 Công văn số 7269/BNV-TCBC ngày 11/12/2023 của Bộ Nội vụ về việc triển khai xây dựng và phê duyệt đề 

án vị trí việc làm; Công văn số 7583/BNV-TCBC ngày 23/12/2023 của Bộ Nội vụ hướng dẫn một số nội dung 

vướng mắc trong việc xây dựng Đề án và phê duyêth vị trí việc làm. 
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đơn vị sự nghiệp công lập, các cơ quan, đơn vị chủ động rà soát, điều chỉnh đề 

án vị trí việc làm phù hợp với quy định. 

3. Giao Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo ngoài thực hiện nội dung tại 

khoản 1, 2 nêu trên, thực hiện hướng dẫn, xây dựng mẫu đề án vị trí việc làm 

cho các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo trực thuộc Sở và trực thuộc UBND 

cấp huyện để triển khai thống nhất và đồng bộ. 

4. Giao Sở Nội vụ hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc xây dựng 

đề án vị trí việc làm theo quy định; tổng hợp, báo cáo UBND tỉnh kết quả thực 

hiện của các cơ quan, đơn vị. 

Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các 

huyện, thành phố nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Ban Pháp chế HĐND tỉnh; 

- C, PCVP UBND tỉnh, 

  các phòng CM, TTTT; 

- Lưu: VT, NC (TPT). 

 CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hồ Tiến Thiệu 
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